CONSORZIO BOSCHI CARNICI

AZIENDA SPECIALE CONSORZIALE
v. Carnia Libera 1944
TOLMEZZO (ud)
Tel. 04332328 - Fax 043344732 E-mail: info@consorzioboschicarnict.it

Determinazione n. 30 del 20/12/2018.

OGGETTO: Costituzione del fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa del
personale del comparto — Anno 2018.

IL SEGRETARIO CONSORZIALE

VISTO il Contratto Colletivo di Comparto del personale non dirigente (CCRL) sottoscritto in data
15/10/2018;

RICHIAMATE le linee guida comunicate dalla Direzione centrale funzione pubblica e
semplificazione con nota prot. n.8933/P del 13/11/2018, per procedere alla costituzione del fondo
per la contrattazione collettiva decentrata integrativa del personale del comparto — Anno 2018;
DATO ATTO che non sussistono somme non utilizzate € non ancora liquidate derivanti dagli
esercizi precedenti;

DATO ATTO inoltre che a decorrere dalla data del 01/01/2018, & previsto che le voci stipendiali
diverse dalle progressioni economiche e dalla produttivita del personale siano imputate a carico del
bilancio e non piu del fondo e specificatamente la quota destinata a salario aggiuntivo pari ad Euro
1.000,80, la quota di indennita di responsabilita e per la gestione del servizio economato pari ad
Euro 3.219,96 e la quota del lavoro straordinario;

RICHIAMATA la nota prot. n.9798/P del 21/11/2018 della Direzione centrale funzione pubblica e
semplificazione, la quale comunica che per la costituzione del fondo per la contrattazione
decentrata integrativa, venga prudenzialmente tenuto conto del limite di importo determianto per
I’anno 2016 che ammonta ad Euro 12.522,20;

CONSIDERATO che in merito a quanto sopra andra a gravare sul fondo esclusivamente la quota
destinata alle progressioni economiche pari ad Euro 2.913,56;

RITENUTO per quanto sopra esposto di provvedere ad impegnare il fondo per la contrattazione
collettiva decentrata integrativa del personale del comparto afferente 1’anno 2018;

VISTO il Decreto Legislativo 267/2000;

VISTI lo Statuto Consortile ed il Regolamento Uffici e Servizi;

DETERMINA

1) Di dare atto che il fondo destinato alla contrattazione collettiva integrativa del personale del
comparto unico regionale per ’anno 2018 viene determinato, come indicato nella scheda al-
legata, nell’importo complessivo di Eure 12.522,20- quale competenza per 1’anno 2018;

2) Di dare atto che una volta liquidato il fondo 2018, nel caso ci fossero risparmi, la parte non
utilizzata e spesa andra attribuita al fondo dell’anno 2019;

3) Di dare atto che le quote del fondo destinate a: salario aggiuntivo, indennita di comparto e
straordinari, sono opportunamente impegnate sul bilancio dell’esercizio di riferimento;

4) Di trasmettere copia della presente determinazione per le registrazioni di competenza al Re-
sponsabile dell’istruttoria per 1’esecuzione.

Il Segretario consorziale

(d a el f%/ﬂlo)

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA
Paolo Ceconi



REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che copia del presente atto verra pubblicata all’albo Consorziale per 15 giorni
consecutivi dal 21/12/2018 al 05/01/2019-

Tolmezzo, 1i 21/12/2019
Il Segretario consorziale,
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ENTE: CONSORZIO BOSCHI CARNICI
Anno: 2018

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA DEL PERSONALE DEL
COMPARTO
Art. 32 CCRL

RISORSE STABILI (che fi ieranno le progressioni economiche all'interno delle categorie
e residualmente la parte variabile)

Costituzione in base ai dipendenti con contratto di lavoro & tempo indeterminato in servizio

N. Unita i o
Situazione al 31/12/2016 atempo Categoria Importo annuo per dipendente
INDETERMINATO equivalente - risorse stabili
A 917,00 0.00]
B 1.016,00 0.00
C 1.177,00 0.00
1 D 2.271,00 2.271,00,
PLS 1.012,00 0.00!
L PLA 1.124,00 1.124,00
1 PLB 1.944,00 1.944,00
PLC 2.235,00 0,00
FA 1.092,00 0,00
FB 1.177,00 0,00}
FC 2.271,00 0,00}
3 —_s30m
Incrementi di cui all'art. 32 comma 3
d) dell'importo corrispondente aile retribuzioni individuali di anzianita, al maturato ico in godi e degli

assegnl ad personam non pi corrisposti al personale in servizio, compresa la quota di 13 mensility; Uimporto

confluisce stabilmente nel fondo dell’anno successivo alla cessazione dal servizio in misura intera in ragione d'anno.

03,00

Incrementi di coi all'srt. 32 comma 8
Gli enti ¢he a decorrere dal 1° gennaio 2017 abbiano incrementato in maniera stabile le dotazioni organiche, o che le

incrementino in vigenza del presente contratto, aumentano le risorse stabili del fondo, determinate ai sensi del
presente articolo, per una quota caleolata applicando i paramentri di cw al comma 1 al corrispondente uitcriore

numero di unitd

Data :‘-lgn:‘;’;‘ Caegaria Importo annuo per dipendente
INDETERMINATO equivalente - risorse stabili
A 917.00 0.00]
B L016,00 0.00]
C L177,00 0.00]
D 227100 0.00}
PLS L.012,00 0.00
PLA 1.124,00 0,00
PLB 1.944.00 0,00/
PLC 2.235,00 0.00
FA 1.092,00 0.00
FB LI77.00 0.00]
FC 2.271L.00 0,00

0 0,00

Trasferimento di personale - art. 32 comma 9 ¢ 10
Ogni qualvolta si operi un trasferimento di personale, tra enti del comparto, in attuazione deil'art. 31 del D.Lgs. 165/2001, l'ente

cedente ¢ quello cessionario, nelia dei fondi, risp riducono ¢ mer gli stessi per una quota di risorse

stabili e variabili determinate ai sensi del comma 1 i relazione alle unitd di personale trasfertto.

Data del trasferimento 2‘!3.:;? Categoria fmporto annuo per theudgn.te
INDETERMINATO equivalente - nisorse stabili
A 917,00 0.00
B 1.016,00 0.00
9 1.177,00 0.00,
D 2.271,00 0.00]
PLS 1.012,00 0.00
PLA 1.124,00 0.00]
PLB 1.944,00 0,00!
PLC 2.235,00 0,00!
FA 1.092,00 0,00;
FB 1.177,00 0,00
FC 2.271,00 0,00
0,00 0,00
TOTALE RISORSE STABILI 5.339,00

2018 _NOME_ENTE_COSTITUZIONE_FONDO_CCRL_15_10_2018 Costituzione Fondo



RISORSE VARIABILI (che finanzieranno la produttivita del personale )

Costituzione in base ai dipendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato in servizio

N. Uniti Importo annuo per dipendente
Situazione al 31/12/2016 2 tempo Categoria equivalente - risorse
INDETERMINATO VARIABILI

0 A 1.000,00 0,00
0 B 1.000,00 0.00
0 C 1.000,00 0,00}
1 D 1.000,00 1.000,00
0 PLS 1.000,00 0.00!
1 PLA 1.000,00 1.000.00
1 PLB 1.000,00 1.000,00,
0 PLC 1.000,00 0.00,
0 FA 1.000,00 0,00}
0 FB 1.000,00 0,00}
0 FC 1.000,00 0,00]
3

Incrementi di cui all'art. 32 comma 3

a) dalle nisorse derivanti da disposizioni normative che prevedono specifict trattamenti economici in favore del

—

personale, da utilizzarsi secondo quanto previsto dalle medesime disposizioni

3.000.00

Trasferimento di personale - art. 32 comma 9 ¢ 10

Ogni qualvolta si operi un trasferimento di personale, tra enti del comparto, in attuazione dell'art. 31 del D.Lgs. 1652001, l'ente

cedente ¢ quello cessionario, nella

dei fondi, risp nducono ¢ gli stessi per una quota di risorse

stabili ¢ variabili determinate ai sensi del comma | in relazione alle unita di personale trasferito.

[
4,00
by dalle economie accertate sul fondo dell'anno precedente al netto delle risorse non distribuite per mancato
raggiungimento degli obiettivi di performance, che rientrano nella disponibilita delle risorse variabili, 0,001
indi dalla loro pi
¢) limitatamente alle risorse variabili per una quota determinata ai sensi del comma [ ¢ rclativa tabella, in
proporzione alle unita di personale con contratto di lavoro a tempo determinato di durata pari ad almeno 6 mesi
N. Unitd Importo annuo per dipendente
a tempo e i - risi
DETERAINATO Categoria oquivalente - risorse
(b ped VARIABILI
A 1.000,00 Q.00
B LO00,00 0.00]
C 1.000.00 0,00/
D 1.000,00 000
PLS 1.000,00 0.00)
PLA 1.000,00 0,00}
PLB 1.000,00 0,00
PLC 1.000,00 0.00
FA 1.000,00 0,00
FB 1.000,00 0,00
FC 1.000,00 0,00
0,00

N. Unta [mporto annuo per dipendente
Data del trasferimento a tempo Categoria equivalente - risorse
INDETERMINATO VARIABILI
00/01/1900 0 A 1.000,00 0.00
0 B 1.000,00 0,00,
0 C 1.000,00 0.00]
0 D 1.000,00 0,00,
0 PLS 1.000,00 0.00
0 PLA 1.000,00 0,00]
0 PLB 1.000,00 0,00
0 PLC 1.000,00 0.00]
0 FA 1.000,00 0,00}
0 FB 1.000,00 0.00
0 FC 1.000,00 0,00,
0 0,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 3.000,00
‘ITOTALE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA 8,339,0@'
Costituzione Utilizzo
RISORSE STABILI DESTINAZIONI STABILI
Personale in servizio 5.339,00 Progressioni economiche x13 0,00
Incrementi lett. D) 0,00 Utilizzi «i cui alla lett. A) 000
Incrementi comma 8 0,00 5339000 0,00 0,00
Trasfernmenti comma 9 /10 o0 0,00
.................... 0'00
RISORSE VARIABILI DESTINAZIONI VARIABILI
Personale in servizio 3.000,00
Incrementi lett. A) 0,00 Utilizzi di cui alla lett. A) 0
[ncrementi lett. B) 0,00 3.000.00 Performance 0 0.00
[nerementi lett. C) e 0
Trastermmenti comma 9 e 10 LK P 0
8.339,0n 9,00

2018_NOME_ENTE_COSTITUZIONE_FONDO_CCRL_15_10_2018 Costituziong Fondo



ENTE : CONSORZIO BOSCHI CARNICI
Anno: 2018

VERIFICA LIMITI DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO
ART. 23 C. 2 D.Lgs. 75/2017
art. 32 CCRL

ANNO 2016

Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttiviti, comprensivo di straordinario
Risorse stabili
Risorse variabili
Straordinario

Voci escluse dal limite del trattamento accessorio di cui all'art. 23 ¢. 2 D.Lgs. 75/2017
Proventi delle violazioni del codice della strada art. 208 c.5 bis D.Lgs. 285/1992 (art. 25)
Straordinari Elettorali
Compensi ISTAT
Altro: Specificare
Altro: Specificare
Altro: Specificare

Salario Aggiuntivo - indennita di comparto (Quota precedentemente finanziata a Bilancio)
Progressione Economica (Quota precedentemente finanziata a Bilancio)

Totale

5.511,36
3.510,04
2.500,00

1.000,80

12.522,20

Anno 2018

Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita art. 32 CCRL 2018
Straordinario

Salario Aggiuntivo - indennita di comparto

Indennita precedentemente finanziate da fondo e dal 2018 da bilancio

Voci escluse dal limite del frattamento accessorio di cui all'art. 23 ¢. 2 D.Lgs. 75/2017
Proventi delle violazioni del codice della strada art. 208 ¢.5 bis D.Lgs. 285/1992 (art. 25)
Straordinari Elettorali
Compensi ISTAT
Altro: Specificare
Altro: Specificare
Altro: Specificare

Totale

8.339,00
2.500,00
1.000,80

3.219,96

15.059,76




