
Consorzio Boschi Carnici 

PREINTESA al 

CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO  

Accordo annuale di riparto risorse del fondo 

 

Il giorno 24 ottobre 2022 ha avuto luogo in modalità videoconferenza, ha avuto luogo l’incontro tra: 

La delegazione datoriale presieduta dal direttore dott. Erika Andenna 

Le OO SS  

- Vanessa Spanò – CGIL FP  

 

 

 

 

 

hanno sottoscritto la seguente PREINTESA 

 

Articolo 1 

Campo di applicazione, efficacia e durata 

1. Il presente CCDI si applica al personale non dirigente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a 

tempo determinato in servizio presso il Consorzio Boschi Carnici ed ha per oggetto la definizione, per l’anno 

2022, dei criteri di ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione integrativa tra le diverse modalità 

di utilizzo.  

Articolo 2 

Disposizioni per l’anno 2022 

1. In applicazione a quanto contenuto nel CCRL 15.10.2018, le risorse del fondo per la contrattazione 

collettiva decentrata integrativa ex art. 32 CCRL 15.10.2018 e quelle previste a bilancio per dare applicazione 

al comma 6 dello stesso articolo del CCRL 15.10.2018 sono definite come riportato in allegato.  

2. Per l’anno 2022 si stabilisce di destinare alle progressioni orizzontali un importo di € 1.000,00, che 

saranno ripartiti sulla base delle valutazioni della produttività per l’anno 2021 e a una percentuale limitata di 

dipendenti. 

3. Le parti convengono che le risorse stabili non utilizzate per le progressioni orizzontali già effettuate, 

incrementino le risorse variabili e siano complessivamente utilizzate per incentivare la produttività del 

personale, sulla base del sistema premiale definito dall’ente. 

 

 



Articolo 3 

Disposizioni finali 

1. Copia del presente accordo sarà reso disponibile ai lavoratori mediante pubblicazione sul sito informatico 

dell’ente. 

 

 

 

 

 

 


