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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BETTEGA GIANMARIA 
Indirizzo  VIA PORDENONE 8, 33020 VERZEGNIS (UD) 
Telefono  334 7952688 

Fax   
E-mail 

Pec 

 gianbettega@libero.it 

gianmaria.bettega@pec.eppi.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  20/01/1976 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

  Da aprile 2001 svolge lavoro autonomo come perito industriale edile libero 
professionista. 
Attività svolte: 
-progettazione edile 
-rilievi topografici 
-pratiche catastali 
-sicurezza cantieri 
-denunce di successione 
-stime immobiliari 
-atti di compravendita/ divisione 
 

 

Lavori svolti per la pubblica amministrazione: 
 
2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Forni di Sotto 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Piano di Azione Locale (PAL) 2009-2011. Intervento TUR 2.1.3. “Adeguamento della viabilità a 

finalità turistica”. 
 
 

 Progettazione preliminare-definitiva-esecutiva, direzione lavori, sicurezza. 
 

 
 

• Date (da – a) 

   
 
2017-2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Forni di Sotto 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Accatastamento fabbricati rurali. 
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Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 

 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

 2017 
Comune di Verzegnis 
 
 
Variazione catastale “Casa Gjso Fior” a Verzegnis. 
 
 
2019 
Comune di Forni di Sotto 
 
 

Ripristino danni Malga Ciampiuz e Malga Giaveada. 
Progettazione definitiva-esecutiva, direzione lavori, sicurezza. 
 
 
2020 
Comune di Forni Avoltri 
 
 
Ripristino di immobili di proprietà comunale, Centro Visite, Museo Etnografico e Canoniche di 
Collina e Sigilletto in Comune di Forni Avoltri 
Progettazione preliminare-definitiva-esecutiva, direzione lavori, sicurezza. 
 
 
2020 
Comune di Verzegnis 
 
 
Realizzazione di un servizio igienico esterno a servizio di Casera Mongranda, in Comune di 
Verzegnis. 
Progettazione definitiva-esecutiva, direzione lavori, variazione catastale. 
 
 
2020 
Comune di Foni di Sotto 
 
 
Ripristino Strada Comunale – sistemazione strada, opera di convogliamento delle acque fosse a 
monte e a valle, opera di captazione acque paludose "la Sfauarz", da effettuarsi in Comune di 
Forni di Sotto, Località Drogne, a seguito degli eventi atmosferici eccezionali in ottobre 2018. 
Progettazione preliminare-definitiva-esecutiva, direzione lavori, sicurezza. 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1995  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Diploma di scuola media superiore presso l’I.T.I. “Fermo Solari di Tolmezzo” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Perito industriale Edile 
• Livello nella classificazione   
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nazionale (se pertinente) 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE, FRANCESE 
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Discreta 
• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza del sistema operativo Windows 
Utilizzo di programmi Microsoft Word e Excel, AutoCAD, Allplan, Docfa e Pregeo, 
programmi per successioni, sicurezza cantieri, computi metrici. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
 


